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Balvu profesionala un
visparizglitojosa
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Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas
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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades misija, vizija un vertibas

Misija: Musdieniga, individualizéta pieeja macibu procesa, kura motivets izglitojamais profesionalu pedagogu vadiba apgtst nozimigas

prasmes Latgales regiona, valsts un Eiropas darba tirgus vajadzibam.

Vizija: Moderno tehnologiju profesionalas un muzizglitibas ekselences centrs.
Izglitibas iestades vertibas:

Drosme

Atbildiba

RadoSums

Izaugsme

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas Izglitojamo skaits
Nosaukums Kods IstenoSanas vietas adrese mz'}iizlfflzoz; du mI;gisl;ing;;u P;gg(r)?\r;r:t?s

Pamatizglitibas otra posma programma 23011111 Balvi, Vidzemes iela 26 87 86 28

Specialas pamatizglitibas otra posma 23015611 Balvi, Vidzemes iela 26 7 7 4
programma izglitojamajiem ar maciSanas

traucg€jumiem

Vispargjas vidgjas izglitibas programma 31016011 Balvi, Vidzemes iela 26 75 67 29

SkaistumkopSanas pakalpojumi 33815001 Balvi, Vidzemes iela 26 70 66 12

Kokizstradajumu izgatavoSana 33543041 Balvi, Vidzemes iela 26 18 15 5

Komerczinibas 33341021 Balvi, Vidzemes iela 26 9 8 3

Bérnu apriipe 35b761011 Balvi, Vidzemes iela 26 24 8 12
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Frizieru pakalpojumi 322815021 Balvi, Vidzemes iela 26 8

Kokizstradajumu izgatavosana 22543041 Balvi, Vidzemes iela 26 7 5 5

1.3. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Programmas apguves partraukSanas iemesls
Iralito: Turpina
o zglitojamo o
Izglitibas programmas nosaukums (IP kods) skaits [Dzivesvietas programmas Cits iemesls
. apguvi cita e
maina S (noradit iemeslu)
’ izglitibas
iestade

“SkaistumkopSanas pakalpojumi” 3 X
(IP kods 33815001) 1 Veselibas stavokla dgl.

1 [zglitibas iestades neapmekl&Sana.
“Bérnu apriipe” (IP kods 35b761011) 1 INeuzsaka macibas 10 dienu laika

1 X

2 Gimenes apstaklu del.

1 Veselibas stavokla del.
“Frizieru pakalpojumi” (IP kods 32a3815021) 1 INeuzsaka macibas 10 dienu laika.

2 Veselibas stavokla dél.
“Kokizstradajumu izgatavoSana” (IP kods 1 INeuzsaka macibas 10 dienu laika.
22543041 1 Sakara ar darba iesp&jam.
“Kokizstradajumu izgatavoSana” (IP kods 1 INeveleSanos macities.
33341021) 2 Sakara ar darba iesp&jam.

1 INav nokartojis praksi un nav sagatavojies eksameniem.
Pamatizglitibas 2.posma (7.-9. klase)
programma (IP kods 23011111) 1 X
Visparejas videjas izglitibas visparizglitojosa 1 Gimenes apstaklu del.
virziena izglitibas programma 1 INekomunic€$ana, nevélésanas macities — eksternis.
(IP kods 31016011) 1 Sakara ar dosanos uz arzemém stradat.

1 X

1 X P&c pasSas velesanas.

2 Nesekmiba.
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“Komerczinibas” (IP kods 33341021)

Sakara ar darba iesp&jam

1.4. Istenotas intereSu izglitibas programmas

Joma Programmas nosaukums Klase, klasu grupa Izglitojamo
skaits
Cita Interjera dizains 10.-12.Kl., 1.-4.kurss 8
Vide Jaunais pétnieks (1. semestri) 9.-12.Kkl., 1.-4.kurss 10
Vide Mammadaba un ekologija 7.-12.kl., 1.-4.kurss 8
Cita Skolénu macibu uznémumi 9.-12.kl., 1.-4.kurss 9
Kulttrizglitiba Vokalais ansamblis 7.-12 kl., 1.-4 kurss 8
Kulturizglitiba Tautas deju kolektivs "Kastanis" 9.-12.Kkl., 1.-4.kurss 11
Sports Volejbols (meitenem) 7.-9.Kkl. 10
Sports Volejbols (meiteném) 10.-12.Kkl., 1.-4.kurss 9
Sports Volejbols (z&niem) 7.-12.kl., 1.-4.kurss 13
Sports Fitness (meiteném) 10.-12.kl., 1.-4.kurss 15

1.5. Pedagogu nodroSinajums un raksturojums

Informacija ﬁt?rl]tesé Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 46 Pedagogiskais personals ir nodro§inats
Ilgstosas vakances izglitibas iestade
e 11— _ . nav
(vairak ka 1 meénesi)
Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 1 likme Socialais pedagogs
personals 0,1 likme Izglitibas un skolu psihologs
0,4 likmes Specialais pedagogs
0,37 likmes Bibliotekars
0,3 likmes Skolas masa/apriipes masa
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2. lIzglitibas iestades prioritates

2.1. Macibu gada prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate/-es

Sasniedzamie rezultati (kvalitativi/kvantitativi)

Norade par izpildi (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentari par izpildi

Izglitojamo macibu sasniegumu

Kvalitativi:

Izglitibas procesa iesaistitas puses apzinas
atgriezeniskas saites un formativas vérté€Sanas
nozimi izglitojamo motivéSana macities

Kvantitativi:

o 100% izglitojamajiem un vinu
likumiskajiem parstavjiem izskaidrota
un ir saprotama aktualizeta vertéSanas
kartiba

Sasniegts.

Vertésanas kartiba pieejama skolvadibas sistema E-
klase un izglitibas iestades timeklvietné bpvv.lv. Ta ir
izskaidrota 2 vecaku kopsapulcés. 83% izglitojamo
likumisko parstavju un 81% izglitojamo anketas
apliecina, ka izprot vertéSanas kartibu.

verteSanas sistemas
nostiprinasana ° .95%' \{éroto. macibu stundu pedagogi | Sasniegts.
jégpilni  veic _format?\fq Vérté.éanu” un | 949% veéroto macibu stundu pedagogi jégpilni veic
sniedz atgriezenisko saiti izglitojamajiem | formativi vértesanu un sniedz atgriezenisko saiti
izglitojamajiem.
e 100% pedagogu izstrada summativos | Sasniegts.
parbaudes darbus atbilstosi SOLO
taksonomijai
e 100% izglitojamo  macibu  gada | Dalgji sasniegts.
nosléguma ir sekmigi Macibu gada nosléguma sekmigi ir 97,5%
1zglitojamo.
Kvalitativi
v - - . o
Atbalsta stiprina¥ana e NodroSinats atbalsts pedagogu P&c pedagogu aptaujas anketas 95% pedagogu sanem

pedagogiem un izglitojamajiem

profesionalajai izaugsmei.

e Sniegts atbalsts izglitojamajiem, attistot
darba tirgll pieprasitas prasmes un
nodroS$inot praktisku pieredzi.

atbalstu profesionalajai pilnveidei.
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Kvantitativi:

e 100% pedagogu piedalijusies
profesionalas kompetences pilnveides
programma par audzinaSanas darba
jautajumiem.

o 100% izglitojamo reizi macibu gada
piedalas karjeras izglitibas pasakumos.

e MaciSanas grupas apzinatas pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides
vajadzibas un aktualiz€ts pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides
plans 3 gadiem.

e 100% darbinieku apguvusi profesionalas
pilnveides programmu “Bérnu tiesibu
aizsardziba”.

e Vismaz vienu reizi semestr1 noorganizeta
metodiska diena labas prakses piemé&ru un
projektos, profesionalas kompetences
pilnveides programmas giito atzinu
popularizésanai.

e Aktivizéta sadarbiba ar augstskolam
talantigo izglitojamo atbalstam.

e Vismaz 6 izglitojamie piedalas ZPD
konkursa, vismaz viens izvirzits uz
regionalo ZPD konferenci.

Sasniegts dalgji.

7 pedagogi piedalijusies profesionalas kompetences
pilnveides programma par audzinasanas darba
jautajumiem. Planots izsludinat atkartoti tirgus izpéti
Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
programmai par klasvadibas jautagjumiem Eiropas
Sociala fonda Plus projekta “Pedagogu profesionala
atbalsta sisttmas izveide” Nr. 4.2.2.3/1/24/1/001
ietvaros.

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts.

Sasniegts.

Sasniegts.

Sadarbiba ar Biznesa augstskolu “Turiba” (Uznéméju
skola) un Vidzemes Augstskolu (JaunieSu inovaciju
forums “Pacelies nakamaja [imen1”).

Sasniegts.
ZPD konkursa piedaljjas 3 izglitojamie, visi tris tika
izvirziti uz regionalo ZPD konferenci.
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Izglitibas iestad€ noorganizets pasakums -
Izzinas darbu lastjumi 7.-9. klasu
izglitojamajiem.

100% jaunatnakuSo pedagogu sanémusi
metodisku atbalstu.

Vismaz 2  izglitojamie
nacionalajos profesionalas
konkursos.

piedalas
meistaribas

Notikusi sadarbiba ar vismaz divam
augstskolam  izglitojamo  individualo
sp&ju attistiSanai.

Noorganizétas apmacibas pedagogiem
par maksliga intelekta (MI) izmantoS$anas
iesp&jam ka atbalstu macibu procesa.

95% veroto macibu stundu pedagogi
veicina izglitojamo tekstpratibu,
diferencé macibu procesu un sniedz
individualizetu atbalstu.

Istenota atbalsta programma “Neformalas
izglitibas pasakumi, t.sk. latvieSu valodas
apguve Ukrainas berniem un jaunieSiem”.

Sasniegts. Piedalijas 29 izglitojamie no 6 Balvu
novada izglitibas iestadem.

Sasniegts.

Sasniegts.

SkillsLatvia 2026 prasmju konkursa “Friziera darbi”
pusfinals un finals. Finala iegita 1.vieta.

Daliba Starptautiskaja meistaribas konkursa “Mébelu
galdnieks 2025”.

Sasniegts.

Sasniegts.

14 pedagogi  piedalijas pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programma “Ievads maksliga
intelekta riku izmantoS$ana pedagogiem” Balvu Valsts
gimnazija.

Veikta pedagogu aptauja, kas apliecina, ka 93%
pedagogu ir apguvusi MI riku lietoSanu (35% -
apmeklgjot profesionalas kompetences pilnveides
programmas, 58% - paSmacibas cela)

un izmanto to ikdiena ka atbalstu macibu procesam.

Dalgji sasniegts.

Veérotajas macibu stundas pedagogi veicina
izglitojamo tekstpratibu (74%), diferencé (52%),
individualize (65%).

Sasniegts.
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e Noorganiz€ts  meistaribas  konkurss | Sasniegts
profesionalas  izglitibas  programmas | (08.06.2026. noorganizéts radoais konkurss “Sagaidot
“SkaistumkopSanas pakalpojumi’’ | vasaru”.
izglitojamajiem.

2.2.2026./2027. macibu gada prioritates:

2.2.1. Klasvadibas sistemas pilnveide kvalitativas, ieklaujoSas un droSas macibu vides nodroSinaSanai.

2.2.2. Profesionalas izglitibas programmu piedavajuma paplasinaSana atbilsto$i darba tirgus prasibam ieklaujosaja izglitiba.

2.3. Audzinasanas darba prioritate/-es, to ievieSana un rezultati macibu gada

Prioritate/-es

Sasniedzamie rezultati un izvertéjums

Sasniedzamo rezultatu izvertejums

Izglitibas iestades vertibu iedzivinasana,
integrgjot tas klases stundas un
arpusstundu pasakumos.

949% klasu/kursu veiksmigi izveleti klases stundu
temati, saistiba ar izglitibas iestades vértibam.
(ieraksti skolvadibas sistéma E-klase).

82% klaSu/kursu padzilinati apguva zinaSanas
par Eiropas veérttbam Erasmus+ projekta

1stenoSanas laika (ieraksti skolvadibas sisteéma E-
klase).

2025./2026.m.g.

Izglitibas iestades veértibu
iedzivinasana, veidojot lidzatbildigas
personibas.

80-100% izglitojamo iesaistijusies
izglitibas iestades pasakumu
organizesana un norise.

87% izglitojamo iesaistyjas daudzveidigas
aktivitateés macibu gada laika (Erasmus +
projekta aktivitatés: video veidoSana, pieredzes
stasti, labdaribas un brivpratigais darbs;
izglitojamo pasparvalde, pasakumu organizeéSana
un vadiSana, noris€ - Latvijas valsts svétku
pasakums un klases telpu noform&jums Latvijas
Valsts svetkiem, Ziemassveétku pasakums,
Barikazu laika atceres dienu pasakums, Viru
spéles, Zetonu vakars u. c..

Noorganizéta klasu/kursu audzinataju
izglitojoSa sanaksme “Pieredze, kas
vieno”.

Sasniegts.

*Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu

8




4. Noorganizéta klaSu/kursu audzinataju
daliSanas pieredzg par sasniegto
audzinasanas darba “Pieredze — vertigs

Sasniegts.

63% audzinataju dalijas pieredz€ par novadito
klases stundu, prezentgjot stundas tematu,
sasniedzamo rezultatu, izmantotas metodes un

iedvesmas un motivacijas avots”.

materialus, refleksijas organizéSanu.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kvalitates jomas “Atbilstiba mérkiem” kritérijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”
Pasvertesanda izmantotas kvalitates verteSanas metodes: anketesana, sarunas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas programmas nodroSina mérktiecigu karjeras izglitibu,
izglitojamie macibu procesa un citas izglitibas iestades aktivitates
pieredz dazadu, realistisku darba vidi, iepazistas ar dazadam
profesijam un/vai padzilinati iepazist savas apglistamas profesijas
specifiku un turpmakas izglitibas ieguves iespgjas.

Izglitibas iestade mérktiecigi un sistémiski izzina savu absolventu
turpmakas macibas/studijas un profesionalo darbibu, izmanto So
informaciju sava darba izvertésanai.

Izglitibas iestade ir definjusi precizus un izméramus méerkus
saistiba ar absolventu izglitibas turpinaSanu un nodarbinatibu:
vismaz 35% jaunieSu, vidusskolu beidzot, iestajas augstakajas
1zglitibas iestades, koledZas.

50% absolventu strada atbilstosi iegiitajai kvalifikacijai,

50% absolventu turpina izglitibas ieguvi profesionalaja videja
izglitiba.

Izglitibas iestadé ir verojama minimala izglitojamo macibu
partraukS$ana pirma macibu gada laika péc macibu uzsakSanas. Ari
turpmakajos gados macibu partraukSana ir neliela, un ta nav saistita
ar izglitibas iestades darba kvalitati, bet ar atseviskiem gadijumiem,
kuri norada uz pamatotiem iemesliem izglitibas iestades mainai
(pieméram, dzivesvietas maina, uzsaktas darba attiecibas u.tml.) vai
ar1 vecaku vai izglitojama izveli turpinat izglitibas ieguvi cita veida
1zglitibas iestade objektivu iemeslu del.

Sadarbiba ar nozaru ekspertu padomes parstavjiem, uzne€mejiem
izvertet esoSo profesionalo macibu programmu piedavajumu,
izstradat jaunas darba tirgus prasibam atbilstoSas profesionalas
izglitibas programmas, t.sk. ieklaujoSaja izglitiba.
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3.2. Kvalitates jomas “Kvalitativas macibas” kriterijs “Maci§ana un maciSanas”
Pasvertesana izmantotas kvalitates vertesanas metodes: dokumentu analize, stundu verosana, anketéSana

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestad€ ir noteikta sist€ma maciSanas un macisanas procesa
kvalitates izvert€Sanai un pilnveidosanai.

Katru semestri tiek veikta macibu stundu/nodarbibu veroSana, lai
iegiitu objektivu informaciju par maciSanas un macisanas procesu,
t.sk. dati un informacija tiek iegiti pedagogu savstarpgja macibu
stundu verosana. legiita informacija tiek analiz€ta macibu priekSmetu
jomu maciSanas grupu sanaksmés ( protokoli) un pedagogiskas
padomes sédé ( protokols) macibu gada beigas, lai veiktu turpmak
nepiecieSamos pilnveides pasakumus. Vadiba macibu gada laika ir
verojusi macibu stundas pie 56% pedagogu, savstarp&ji verojusi
stundas ir 69% pedagogu.

Izglitibas iestade, iesaistoties visiem pedagogiem, ir izstradata
izglitojamo macibu snieguma veértésanas kartiba, kas nepiecieSamibas
gadijuma tiek aktualizéta. Verte€Sanas kartiba pieejama skolvadibas
sisttma E-klase un izglitibas iestades timeklvietné bpvv.lv. Ta
izskaidrota divas vecaku kopsapulc€s (protokols). 83% izglitojamo
likumisko parstavju un 81% izglitojamo anketas apliecina, ka izprot
vertéSanas kartibu.

79% aptaujato vecaku pilniba ir apmierinati ar macibu procesu
1zglitibas iestade.

81% izglitojamo likumiskie parstavji anketas atzist, ka ieraksti e-
klase, kur bérns tiek aicinats uz macibu priekSmetu konsultacjam ir
palidzo$s macibu satura apguvei.

Aptaujas anketas rezultati apliecina, ka 97% likumisko parstavju un
83% izglitojamo uzskata, ka tiek sniegts un sanemts pietieckams
atbalsts macibu procesa vai macibu griitibas.

Izglitibas iestad€ tiek istenoti ESF projekti ( ESF+ projekts Nr.
4.2.2.1/1/25/1/001 “STEM un pilsoniskas lidzdalibas norises plasakai
izglitibas  pieredzei un Kkarjeras izvélei”, Projekts Nr.

Turpmakas attistibas vajadzibas ir pilnveidot izglitojamo
paSvértesanas prasmes, mérktiecigi iesaistot izglitojamos sava
macibu procesa un sasniegto rezultatu izvertéSana, ka ari
pilnveidot diferenc@tas pieejas istenoSanu atbilstosi izglitojamo
individualajam vajadzibam, sp&jam un maciSanas tempam.
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4.2.3.1/1/24/1/001 “Skola — kopiena”), kas ir nozimigs atbalsts
izglitojamajiem macibu procesa.

3.2.1. Izglitibas iestades informacija par macibu stundu vérosanu:

Pedagogu, kuru vaditas macibu stundas tika 1.semestris 2.semestris

verotas, skaits un procentuali no kopgja . — . —

pedagogu skaita Skaits Procentuali Skaits Procentuali
14 37% 15 38%

3.2.2. Secinajumi par macibu stundu veéroSana iegiitajiem datiem un informaciju:

Stipras puses: Gandriz visas vérotas stundas ir skoléncentrétas, tajas izglitojamie tiek aktivi iesaistiti macibu procesa un jaunas vielas
apguve; vairak neka 90% stundu macibu saturs un uzdevumi tiek mérktiecigi saistiti ar izglitojamo ieprieks€jo pieredzi un zinaSanam,
piedavajot jégpilnus un macibu mérkim atbilstoSus uzdevumus; 87% veroto macibu stundu ir skaidri formul@ts sasniedzamais
rezultats, kas izglitojamajiem palidz izprast stunda sasniedzamo meérki; pedagogi efektivi izmanto formativo veért€Sanu un
atgriezenisko saiti, sniedzot izglitojamajiem informaciju par sasniegto un turpmakas izaugsmes iesp&jam; vairak neka pus¢ stundu ir
skaidri saskatama stundas struktiira, kas nodroSina mérktiecigu un secigu macibu procesa norisi.

Turpmakas attistibas vajadzibas: Pilnveidot izglitojamo paSvértéSanas un savstarp&jas veértéSanas prasmes, regulari izmantojot tas ka
macibu procesa sastavdalu; pedagogu izmantotos pan€mienus izglitojamo motivacijas un aktivas iesaistes veicinaSanai, 1pasi
izglitojamajiem, kuri macibu procesa iesaistas pasivi; diferencétu pieeju macibu procesa, pielagojot uzdevumus un macibu aktivitates
izglitojamo individualajam vajadzibam, sp&jam un maciSanas tempam. Nodrosinat merktiecigus un izglitojamo vajadzibam atbilstoSus
atbalsta pasakumus izglitojamajiem ar maciSanas gritibam, veicinot vinu pilnvertigu iesaisti un macibu sasniegumu izaugsmi.

3.3. Kvalitates jomas “Kvalitativas macibas” kriterijs “Izglitibas programmu istenoSana”
Pasvertesana izmantotas kvalitates verteSanas metodes: dokumentu analize, sarunas, macibu stundu/nodarbibu vérosana

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir aktualiz€jusi visas nepiecieSamas informacijas
pieejamibu VIIS. Macibu gada laika socialais pedagogs nodroSina
savlaicigu  informacijas levadiSanu  par  izglitojamo
neattaisnotajiem kav&jumiem un izglitibas iestades ricibu, lai
risinatu konkréto problémjautajumu.

Turpinat pilnveidot macibu procesa sasaisti ar realo darba vidi,
paplaSinot sadarbibu ar nozares uznémumiem un darba dev€jiem.
Veicinat darba vidé balstitu macibu iesp&u pieejamibu
izglitojamajiem, ka ar1 turpinat organizét praktiskas nodarbibas,
meistarklases, uzp€mumu apmekl&jumus un citus Kkarjeras
izglittbas  pasakumus.  Attistit  izglitojamo profesionalas,
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Vidusskolas posma uzsakta jauna specializéta kursa ‘“Valsts
robezu droSiba” istenoSana, kas sekmé izglitojamo zinaSanu un
izpratnes pilnveidi valsts droSibas, robezu aizsardzibas un
pilsoniskas atbildibas joma.

Macibu gada beigas macibu priekSmetu pedagogi izverté satura
apguves kvalitati, izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus un
darbu ar izglitojamajiem, kuriem ir grutibas satura apguve.

Vispargjas pamatizglitibas posma 57% izglitojamo un vispargjas
vidgjas izglitibas posma 54% izglitojamo ir vidgji augsti ikdienas
macibu sasniegumi, nemot vera vidgjo vertejumu gada.

93% profesionalas izglitibas izglitojamajiem vidgjie vertgjumi
gada ir 6 un augstak balles.

Planojot macibu satura apguvi, pedagogi savstarpgji sadarbojas.
Pedagogiskas padomes sédé macibu gada beigas macibu
priekSmetu jomu maciSanas grupu vaditaji dalas ar pozitivas
prakses piemériem par pedagogu starpdisciplinaro un
starppriekSmetu sadarbibu.

Izglitojamajiem ar maciSanas gritibam specialais pedagogs
sadarbiba ar macibu priekSmetu pedagogiem izstrada individualos
izglitibas programmas apguves planus, kuri ir pieejami kopigotaja
sait€ visam iesaistitajam pusém. Divas reizes macibu gada tie tiek
1zverteti un precizeti.

Profesionalas izglitibas programmas nodroSina macibas, kas ir
apvienotas ar darba vides iepaziSanu, macibu gada ietvaros
regulari nodrosinati karjeras izglitibas pasakumi, kuros var apgit
profesiju specifiku. Darba vidé balstitas macibas starptautiska
limeni (Austrija, Portugale, Vacija). Programmas “B&rnu apripe”
izglitojamas uzsaka darba vidé balstitas macibas. Profesionalas
vidgjas  izglitibas  programmas  “Komerczinibas”  kursu
izglitojamie guva praktiskas iemanas uznémumu dibinasana un
vadiSana, apmeklgjot viet€jos uznémumus. Profesionalas vidgjas

uznémgjdarbibas un darba vidé nepiecieSamas prasmes,
nodroSinot iesp&ju teorétiskas zinasanas regulari pielietot praktiska
darbiba.
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izglitibas programmas “SkaistumkoSanas pakalpojumi” kursu
izglitojamajam organiz€tas meistarklases klatiené un arpus
izglitibas iestades. Profesionalas vidg€jas izglitibas programmas
“Kokizstradajumu izgatavoSana” programmas izglitojamie
praktiski bivéja “ara klasi” —terasi, ka ari izgatavoja un nomainija
durvis kokapstrades darbnicas.

Lai nodroSinatu darba tirgus prasibam atbilstoSu un elastigu
izglitibas piedavajumu, izglitibas iestadé uzsakta divu jaunu
profesionalas izglitibas programmu TistenoSanu: arodizglitibas
programma "Frizieris" (ilgums 1 gads) un profesionalas
pamatizglitibas programma "Koksnes materialu apstradatajs"
(ilgums 1 gads).

3.4. Kvalitates jomas “Laba parvaldiba” kriterijs “Administrativa efektivitate”
Pasvertesanda izmantotas kvalitates verteSanas metodes:anketesana, individualds sarunas., datu analize

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajs sekmigi vada izglitibas iestades strateégiskas attistibas
planosanu, ikgadgjas darbibas planosSanu un ikdienas darba planosanu.
Planosanas procesa tick nemtas véra valsti un Balvu novada pasvaldiba
noteiktas prioritates, kas atspogulotas attistibas stratégija, ikgadgjo
prioritasu noteikSana un izglitibas iestades darba plana. PlanoSanas
procesa tiek izmantota datos balstita analize, fokusgrupu un diskusiju
metode, cilvékresursu un slodzes planosana, parraudzibas un kvalitates
kontroles metodes, tad€jadi nodroSinot darba planoSanas sist€mas
efektivitati un mérktiecibu.

Vadibas grupai un darbiniekiem ir izpratne par kopigi sasniedzamajiem
rezultatiem, un izglitibas iestade lielakoties raksturiga iesaistito pusu
pozitiva labbiitiba. Par to liecina darbinieku labbiitibas anketas rezultati,
kur 90% darbinicku atbild, ka radita laba darba vide, 95% darbinieku
jutas piederigi Sai izglitibas iestadei. 80% darbinieku ir izprotama
izglitibas iestades kvalitates sisteéma. 87,5% darbiniekiem ir skaidri
izprotamas administracijas prasibas.

Vaditajs nodroSina efektivu un kvalitativu savas, izglitibas iestades
darbibas un izglitibas programmu 7istenoSanas paSvert€Sanu, visas
mérkgrupas tiek iesaistitas izvert€Sanas procesa un izvirzitas talakas

*Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu
13



vajadzibas un prioritates. Tas palidz pilnveidot izglitibas iestades darba
kvalitati un efektivitati. Vaditajs delegé pienakumus un atbildibu pamata
administracijas darbiniekiem un pedagogiem, reizém konkrétu vadibas
uzdevumu veikSana iesaistot citu meérkgrupu parstavjus - saimniecibas
vaditaju, tehnisko personalu, izglitibas iestades parstavjus.

Izglitibas iestadé tiek Tistenoti maciSanas organizacija darbibas
pamatprincipi, tiek nodroSinatas macibas visam merkauditorijam.
Vadibas komanda regulari apmekl€ seminarus un macibas vadibas
komandam “Skola, kas macas”. Vaditajs ir izveidojis vadibas komandu,
kura nodroSina izglitibas iestades parvaldibu un darbibas efektivitati,
sasniedzot kopa ar dibinataju izvirzitos mérkus un nodroSinot
kvalitativas macibas un ieklaujoSu vidi valsts izglitibas attistibas un
nozares politikas mérku sasniegSanai.

Vaditajs darbojas Profesionalas izglitibas biedriba, kur tiek runats par
aktualitatéem profesionalaja izglitiba wun izteikti priekslikumi
profesionalas izglitibas stiprinasanai. Vaditajs ir piedalijies Sveices un
Latvijas sadarbibas programmas atklaganas foruma “Sveices/Latvijas
sadarbiba darba vidé balstitas izglitibas attistibai”, ka ar1 konference
ESF+ projekta Nr. 4.2.2.3/1/24/1/001 “Pedagogu profesionala atbalsta
sist€mas izveide” ietvaros.

Vaditajs piedalijas darba brauciena/komandéuma uz Klagenfurti
Austrija, kur no 07.12.2025 lidz 14.12.2025. tika verotas un analiz&tas
inovativas macibu metodes, iepazita ieklaujosas izglitibas pieejamiba
Austrija, apmeklétas izglitojamo prakses vietas, iepazita macibu
programmu un satura attistibas prakse Eiropa, iegltas jaunas
starptautiskas sadarbibas iesp€jas.

Vaditajs piedalijas darba vizité Austrija, Klagenfurte no 16.01.2026 lidz
20.01.2026., kuras laika tikas ar uznémeéjiem, parrundja izglitojamo
iespeju iziet kvalifikacijas praksi un darba vidé balstitas macibas
Austrija.

87,5% vadibas grupas uzskata, ka vaditajam ir plasas zinaSanas un
izpratne par izglitibas iestades finanSu un materialtehnisko resursu
efektivu parvaldibu. Vaditajs regulari piesaista finanSu resursus no
dazadiem avotiem, viet§jiem un starptautiskiem projektiem un efektivi
tos izmanto.
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Izglitibas iestade regulari tiek parskatiti un aktualizéti normativie akti.
Aptaujas anketas rezultati liecina, ka 95% darbinieku iesaistas normativo
aktu izstradg, apsprie$ana un pienemsana.

Vaditajs konsult§jas ar visam mérkgrupam, lai demokratiski vaditu
lémumu pienemsanas procesu, uznemas atbildibu un krizes situacijas
sp€j pienemt nepopularus [emumus.

Vaditajs nodrosina regularu vecaku iesaisti izglitibas iestades darbiba,
izveidojot sekmigu sadarbibas sistemu, kas lauj iesaistities visiem
vecakiem. Vecaki par aktualitattm regulari tiek informéti vecaku
kopsapulcés un vecaku klases sapulc€s. Sadarbiba ar vecakiem tiek
pilnveidota izglitibas iestades apzalumota vide.

Vaditajs nodroSina izglitibas iestades mérktiecigu sadarbibu ar Balvu
novada pasvaldibu un citam institicijam.

4. Dibinataja noteikto izglitibas iestades darbibas mérku un sasniedzamo rezultatu izpilde macibu gada

Izglitibas programma (IP kods)

Planotais rezultativais raditajs attistibas
planosSanas perioda nosléguma

Rezultativais raditajs macibu gada

Vispargjas
programmas

(IP kods 23011111)
(IP kods 23015611)
(IP kods 31016011)

izglitibas | 1. Tris gadu laika par 2-3%

1zglitibas posma.

izglitojamo rezultati valsts parbaudes darbos
pamatizglitibas posma un par 3% pieaugusi
rezultati valsts parbaudes darbos vidgjas

2. Pedagogi ir sagatavojusi izglitojamos dalibai

vismaz 80% pamatizglitibas posma un vismaz
90% vidgjas izglitibas posma no novada
organiz€tajam macibu priekSmetu
olimpiadem.

Vismaz 20% dalibnieku pamatizglitibas
posma un 25% vidgjas izglitibas posma ir

Par 2% pieaugusi izglitojamo rezultati anglu
valoda pamatizglitiba un visos valsts
parbaudes darbos, izpemot matematiku
visparigaja  apguves Iimeni,  biologiju
augstakaja macibu satura apguves Iimeni,
izglitojamo rezultati ir uzlabojuSies vidgjas
1zglitibas posma.

Pedagogi  pamatizglitibas  posma ir
sagatavojusi izglitojamos dalibai  60% no
novada organiz€tajam macibu priekSmetu
olimpiadém un 62% vidgjas izglitibas posma .

Pamatizglitibas posma 7% un vidgjas izglitibas
posma 18% no olimpiazu dalibniekiem ir
olimpiazu laureati. Pamatizglitibas posma
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novada
laureati.

olimpiazu/sacensibu/konkursu

Macibu stundu kvalitates noveértésana ievaktie
dati liecina, ka 95% pedagogu plano un vada
misdienigas, kvalitativas, efektivas macibu
stundas.

. Vairak ka 50% izglitojamo pamatizglitibas
posma un vairak neka 55% vidgjas izglitibas
posma ikdienas macibu sasniegumi vid€ji 6 un
augstak balles.

. Ne mazak ka 85% aptaujato pedagogu,
izglitojamo un vecaku apliecina, ka iestades
sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitativi.

22% un vidgjas izglitibas posma 20% no
konkursu dalibniekiem Balvu novada ir 1.
vietas ieguvé@ji, valsti - 100% Sporta
sacensibas Balvu novada ir giitas godalgotas
vietas.

Vidgji 76% pedagogu plano un vada
miusdienigas, kvalitativas, efektivas macibu
stundas.

57% izglitojamo pamatizglitibas posma un
54% vidgjas izglitibas posma ikdienas macibu
sasniegumi vidgji ir 6 balles un augstak.

92% vecaku apmierina izglitibas iestades vide.
79% aptaujato vecaku pilniba ir apmierinati ar
macibu procesu izglitibas iestade.

Aptaujas anketas rezultati apliecina, ka 97%
likumisko parstavju un 83% izglitojamo
uzskata, ka tiek sniegts un sanemts pietickams
atbalsts macibu procesa vai macibu griitibas.
86 % likumisko parstavju uzskata, ka vinu
bérns skola jitas fiziski drosi un 39% zina kur
versties péc palidzibas nepiecieSamibas
gadijuma.

83% likumisko parstavju uzskata, ka vinu
bérns skola jiitas emocionali drosi un 30% zina
kur versties péc palidzibas nepiecieSamibas
gadijuma.

91% izglitojamo izglitibas iestade jiitas drosi.
95% pedagogu sanem atbalstu profesionalajai
pilnveidei.
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Vismaz 65% izglitojamo paliek macities
iestade p&c pamatskolas.

Vismaz 35% jaunie$u, vidusskolu beidzot,
iestajas  augstakajas izglitibas iestades,
koledzas.

Iestade tiek 1stenota vienota sistéma darbam ar
talantigajiem izglitojamajiem.

10. Regulari tiek izstradati un istenoti individualie

izglitibas programmas apguves plani katram
izglitojamajam ar specialajam vajadzibam, tris
gadu perioda izglitojamo attistibas dinamiku
kapinot vismaz par 0,2% pret iepriek$gjo
macibu gadu.

11. Tris gadu laika par 0,5% pieaugusi izglitojamo

ar maciSanas trauc€jumiem rezultati valsts
parbaudes darbos.

62% 1izglitojamo péc 9. klases beigSanas
turpina macibas $aja izglitibas iestade.

35% jaunieSu, vidusskolu beidzot, iestajas
augstakajas izglitibas iestades, koledzas.

Nodro$inatas macibu priekSmetu skolotaju
konsultacijas darbam ar talantigajiem
izglitojamajiem, piedavatas iesp€jas piedalities
macibu priekSmetu olimpiades, rakstit ZPD,
darboties Daugavpils Universitates Zinatnes
skola, augstskolas “Turiba” jauno uzn€meéju
skola, apmeklet Vidzemes augstskolas
organizgtas konferences u.c.

Izglitojamajiem ar maciSanas gritibam
specialais pedagogs sadarbiba ar macibu
priekSmetu skolotajiem izstrada individualas
1zglitibas programmas apguves planus, kuri ir
pieejami kopigotaja sait€ visam iesaistitajam
pusém. Divas reizes macibu gada tie tiek
izvertéti un precizeti.

2025./2026.macibu gada no pieciem 9.klases
izglitojamajiem 4  izglitojamajiem  bija
atbrivojums no valsts parbaudijumiem un
vienam noteikti atbalsta pasakumi.

Profesionalas
programmas

izglitibas

1.Visas profesionalas izglittbas programmas

uzlabota atgriezeniskas saites iegliSana no
praksSu devejiem.

25% apmeklétas praksu vietas klatieng, 75%
giita informacija telefonsarunas ar praksu
devgjiem. Darba vidé balstitas macibu vietas
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2.Vienu reizi gada parskatitas un pilnveidotas
profesionalas izglitibas programmas.

3. Kvalifikacijas prakses programmu vidgjais
vertéjums nav zemaks par 7,5 ballém.

4. Macibu stundu kvalitates noveértéSana ievaktie
dati liecina, ka 95% pedagogu plano un vada

apmekletas klatieneé (Austrija, Portugalg,
Vacija).

Nemot véra praktikantu ieteikumus un
izglitojamo vajadzibas, pilnveidota darba vidé
balstitu macibu 1istenoSana. Profesionalas
vidg§jas izglitibas programmas “Bé&rnu apriipe”
izglitojamas vienreiz ménesi apgust darba videé
balstitas macibas. Profesionalas vidgjas

izglittbas  programmas  “Komerczinibas”
izglitojamie apmeklgja 10 vietgjos
uznémumus, gistot praktisku  pieredzi
uznémgéjdarbiba. Profesionalas vidgjas

izglitibas programmas “SkaistumkopSanas
pakalpojumi” izglitojamajam organizétas 15
meistarklases. Profesionalas vidgjas izglitibas
programmas “Kokizstradajumu izgatavosana”
programmas izglitojamie praktiski biiv€ja ara
klasi, ka ar1 izgatavoja un mainija durvis
kokapstrades darbnicas.

Izglitojamo kvalifikacijas prakses vidgjais
vertgjums -

profesionalas videjas izglitibas programma
“Vizuala téla stilists”-7,8 balles;

profesionalas vidgjas izglitibas programma
“Buvizstradajumu galdnieks”-8,2 balles;
profesionalas videjas izglitibas programma
“Reklamas pakalpojumu komercdarbinieks”-
8,7 balles;

profesionalas pamatizglitibas programma
“Koksnes materialu apstradatajs”-7,8 balles;
arodizglitibas programma

“Frizieris”-10 balles.

Analiz€jot profesionalas izglitibas pedagogu
macibu stundu ve€roSanas lapu rezultatus,

*Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu

18




5. Ne mazak ka 85%

misdienigas, kvalitativas, efektivas macibu

stundas.

aptaujato pedagogu,
izglitojamo un vecaku apliecina, ka iestades
sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitativi.

secinats, ka 100%  pedagogu vada
miusdienigas, kvalitativas un efektivas macibu
stundas.

Aptaujas anketas rezultati apliecina, ka:

92% izglitojamo patik sava izvéleta profesija.
72% kursa izglitojamo wuzskata, ka ir
nodroSinati ar visu nepiecieSamo macibu
procesam.

72% izglitojamo uzskata, ka klaSu/darbnicu
telpas ir drosas, sakoptas un tiras.

92% vecaku apmierina skolas vide.

79% vecaku ir apmierinati ar macibu procesu
izglitibas iestade.

81% izglitojamo likumiskie parstavji atzist, ka
ieraksti e-klasé, kur bérns tiek aicinats uz
macibu priekSmetu konsultacijam ir palidzoss.
Aptaujas anketas rezultati apliecina, ka:

97% likumisko parstavju uzskata, ka vinu
b&rnam tiek sniegts pietickams atbalsts macibu
procesa vai macibu gritibas un  83%
izglitojamo uzskata, ka sapem pietiekamu
atbalstu macibu procesa vai macibu griitibas.
86 % likumisko parstavju uzskata, ka Vinu
bérns skola jitas fiziski drosi un 39% zina kur
veérsties pec palidzibas nepiecieSamibas
gadijuma.

83% likumisko parstavju uzskata, ka vinu
bérns skola jiitas emocionali drosi un 30% zina
kur veérsties péc palidzibas nepiecieSamibas
gadijuma

91% izglitojamo izglitibas iestade jiitas drosi.
95% pedagogu sanem atbalstu profesionalajai
pilnveidei.
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6.Vismaz 60% absolventu

augstskolas vai uzsak darbu sava specialitate.

7.lestade tiek istenota vienota sistéma darbam ar
talantigajiem izglitojamajiem.

2025./2026.m.g. absolventi macibu kvalitati
skola kopuma verte: 42%-loti labi, 27%-labi,
31%-apmierinosi.

turpina macibas | 10% profesionalas izglitibas programmu
absolventu turpina macibas augstskola, 35%
turpina darbu sava specialitaté

Nodrosinatas macibu priekSmetu skolotaju
konsultacijas darbam ar talantigajiem
izglitojamajiem, piedavatas iesp&jas piedalities
macibu priekSmetu olimpiad€s, konkursos
raksttt ZPD, darboties Daugavpils
Universitates Zinatnes skola, augstskolas
“Turiba” jauno uznémé&ju skola, apmekl&t
Vidzemes augstskolas organizetas
konferences, SkillsLatvia 2026 prasmju
konkursa “Friziera darbi”, profesionalu
meistaribas  konkursa “Mebelu galdnieks
2024” u.c.

5. Informacija par nozimigakajiem Istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums

Projekta ieguvumi

Projekts “Viens Pulss” ar identifikacijas Nr. VP2025/3-20, 2025.
gada 1. septembra Iidz 2025. gada 31. decembrim, pamatojoties uz
Izglitibas un zinatnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts
programmas 2025.-2027. gadam ietvaros Tstenoto konkursu
“Atbalsts izglitibas iestazu paSparvalZzu attistibai programmas
“Kontakts™ iniciativu projektu istenoSanai”.

Tika veicinata izglitojamo pamatigaka izpratne par izglitojamo
pasparvaldes darbibu, lomu un tas nozimi, mérkiem un iespgjam,
Izglitojamo paSparvaldei pievienojas devini jauni dalibnieki, kuri jau
ir pieradijusi sevi ka ieinteresétus, aktivus, energiskus un atsaucigus
jaunieSus, piedaloties dazadas aktivitates. Tika pilnveidotas
izglitojamo pasparvaldes dalibnieku organizatoriskas prasmes un
kompetences. Projekta 1stenoSanas rezultata tika izveidota ara klase.
Tas izveides procesa iesaistitie jaunieSi guva jaunu pieredzi un
prasmes, piedaloties darbu planosana un btivnieciba. Jauniesi kluva
atvertaki savstarp€jai sadarbibai, uzlabojas komunikacija un prasme
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stradat komanda. Projekts sekmg&ja jaunieSu piederibas sajitu un
izpratni par kopigi raditas vides nozimi.

Erasmus+ programmas Jaunatnes lidzdalibas projektu ,,Eiropas
vértibas  jaunieSu rokas” (2025-1-LV02-KA154-YOU-
000305542), 2025. gada 1. septembra lidz 2026. gada 30. jinijam

Jaunie$i padzilindja zinaSanas un izpratni par Eiropas
pamatvertibam, praktiski iepazina, ka §is veértibas var iedzivinat
ikdienas dziveé izglitibas iestadeé un kopiena. Tika veicinata un
stiprinata jaunieSu lidzdaliba, istenojot daudzveidigas aktivitates,
kas balstitas uz demokratijas un pilsoniskas iesaistes principiem.
legiitas zinaSanas palidzgja jaunieSiem labak izprast savu lomu
demokratiskos procesos un apzinaties, ka viniem ir iesp&ja ietekmet
savas pasvaldibas attistibu ne tikai nakotng, bet jau Sobrid. Jauniesi
attistija planoSanas, organizéSanas, lideribas, komunikacijas,
sadarbibas un kritiskas domasanas prasmes, ka ar1 guva motivaciju
turpinat  aktivi iesaistities Ssavas kopienas un  Eiropas
demokratiskajos procesos. Jauniesi iesaistijas labdaribas iniciativas
un brivpratigaja darba, tadgjadi apliecinot izpratni par solidaritates
un lidzatbildibas nozimi sabiedriba. Projekta istenoSanas laika tika
sagatavoti izglitojosi materiali (video, pieredzes stasti, projekta
pieredzi apkopojoSs elektroniskais buklets), kuri palidz izprast un
iedzivinat Eiropas vertibas jauniesu vidd.

1. Erasmus+ programmas 1.pamatdarbibas

,Profesionala izaugsme, motivacija un inovacijas Eiropas darba
tirgld” Nr. 2025-1-LV01-KA122-VET-000345189

2.Erasmus + programmas 1.pamatdarbibas ,,Profesionala izaugsme,
motivacijaa un inovacijas Eiropas darba tirgi” Nr. 2025-1-LV01-
KA122-VET-000345189

Galvenie projekta ieguvumi: Kopa 37 izglitojamas praktiska darba
videé pilnveidoja izvéletajai profesijai nepiecieSamas zinasanas,
prasmes un kompetences; tika iepazitas Eiropas darba tirgus
prasibas, darba organizacijas principi un miisdienigas profesionalas
tehnologijas; uzlabojas izglitojamo sveSvalodu zinasanas un
profesionalas sazinas prasmes; tika attistita patstaviba, atbildiba,
iniciativa, sp&ja pielagoties jaunai videi un risinat nestandarta
situacijas; palielindjas izglitojamo motivacija turpinat macibas,
pilnveidot profesionalo meistaribu un veiksmigi ieklauties darba
tirgl; tika attistitas starpkultiiru saskarsmes prasmes, tolerance un
izpratne par Eiropas kultiru daudzveidibu; daliba mobilitates
veicinaja izglitojamo paSapzinu, uzn€mibu un sp&ju stradat
starptautiska komanda; 12 pedagogi un pavado$as personas guva
jaunu profesionalo pieredzi un iepazina arvalstu uznémumu darba
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vidi un profesionalas izglitibas organiz€Sanas pieejas; projekta
iegiita pieredze tiek izmantota macibu procesa pilnveidoSana un
sasaistes stiprinasana starp teor€tiskajam zinaSanam un praktisko
darbu; tika veicinata skolas atpazistamiba, prestizs un konkurétspéja
regionala un starptautiska ITment.

Erasmus+ programmas 2. pamatdarbibas Project No 2025-1-PL01-
KA210SCH-000349931 “Tunes of Nature as a Spark for Change”

Tika istenota mobilitate uz Aidenas pilsétu Turcija. Mobilitate
piedalijas 4 izglitojamie un 2 pedagogi. Tika pilnveidota izglitojamo
izpratne par miizikas, dabas, vides un klimata parmainu savstarpgjo
saistibu; attistita vides apzina un atbildiga attiecksme pret dabas
resursu izmantoSanu; veicinata izglitojamo iniciativa un lidzdaliba
vides problému izzinaSana un iesp€jamo risinajumu mekléSana;
pilnveidotas anglu valodas prasmes, izmantojot valodu realas
sazinas un sadarbibas situacijas; attistitas sadarbibas, komunikacijas,
prezent€Sanas, radosas domasanas un problému risinasanas prasmes;
veicinata starpkultiru izpratne, iecietiba un ciepa pret Latvijas,
Polijas, Lietuvas un Turcijas kultiiru, tradicijam un miizikas
mantojumu; paplaSinata izglitibas iestades starptautiskas sadarbibas
pieredze un veicinata tas atpazistamiba Eiropas izglitibas telpa.

6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja novértésana noradito uzdevumu

izpildi
Noraditais uzdevums Izpilde
2.1.; 3.3. Paaugstinot macibu procesa kvalitati, bitu | Izpilde procesa.
nepiecieSams: (i) macibu stundas diferencét un/vai | Izglitibas iestadé 100% pedagogiem ir noorganiz€ta pedagogu

individualizet atbilstosi izglitojamo gatavibai macities, tai
skaita izv€leties atbilstoSas griitibas pakapes uzdevumus
un aktivitates, kas palidz sasniegt izglitojamajiem
defin€tos sasniedzamos rezultatus;

profesionala pilnveide par diferencéSanu macibu procesa. Profesionalas
pilnveides rezultata pedagogi ir pilnveidojusi prasmes diferencét macibu
procesu atbilsto$i izglitojamo gatavibai macities, izmantojot dazadas
grutibas pakapes uzdevumus un atbilstoSus atbalsta panémienus. Apgiitas
zinasanas tiek izmantotas macibu stundu planoSana un istenoSana, kas
veicina mérktiecigaku izglitojamo individualo vajadzibu ievéroSanu un
sasniedzamo rezultatu apguvi.
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Diferencgta pieeja tiek pakapeniski nostiprinata ikdienas macibu procesa,
izmantojot pedagogu savstarp&jo pieredzes apmainu, stundu veéroSanu.
(1) profesionalaja izglitibas programma “Kokizstradajumu | Izpilde procesa.

izgatavoSana” iegadaties dazas ierices: limpresi, | Pagajusaja gada dibinatajam tika iesniegts pieprasijums iegadaties
modernaku formatzagi (karietes garums vismaz 2800 mm) | profesionalajai izglitibas programmai “Kokizstradajumu izgatavoSana”
un stacionaro frézi, kurai biitu iesp&jams uzlikt mehaniskas | limpresi, modernaku formatzagi (karietes garums vismaz 2800 mm) un
padeves piespiedgjrullus. stacionaro frézi, bet ierobezoto budzeta Iidzeklu dél pieprasijums netika
atbalstits. Planojot budzetu 2027.gadam, pieprasijums dibinatajam tiks
iesniegts atkartoti.

7. Citi sasniegumi

7.1. Izglitibas iestades informacija par izglitojamo sniegumu valsts parbaudes darbos:

2025./2026.m.g. izglitojamajiem gandriz visos valsts parbaudes darbos vérojama pozitiva dinamika, salidzinot ar iepriek$&jo macibu gadu.
Salidzinot ar vid€jiem rezultatiem valstt, japievers lielaka uzmaniba izglitojamo sasniegumiem anglu valoda un matematika pamatizglitibas
posma.

Profesionalo kvalifikacijas eksamenu vid€jie veért€&jumi 2025./2026.m.g.: “Auklis” (1,5gadi) — 9,3 balles, “Buvizstradajumu galdnieks” (4
gadi) - 8,2 balles, “Vizuala tela stilists” (4 gadi) - 7 balles, “Reklamas pakalpojumu komercdarbinieks”(4 gadi) — 8,7 balles, “Frizieris” (1
gads) - 6,8 balles, “Koksnes materialu apstradatajs” (1 gads) - 7,3 balles.

7.2. Secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

Pamatizglitibas pakapé par 50% ir samazinajies izglitojamo skaits, kuriem macibu gada beigas tika noteikti papildu macibu pasakumi, kas
liecina par pozitivu dinamiku izglitojamo macibu sasniegumu veicinaSana.

Turpmakaja darba uzmaniba japievers izglitojamo maciSanas motivacijas veicinasanai, sekmé&jot vinu ieinteresétibu macibu procesa, izpratni
par macibu nozimi un personigo atbildibu par macibu sasniegumiem. Turpinams darbs pie macibu procesa dazadoSanas, izglitojamo iesaistes
un pozitivas macisanas pieredzes veidoSanas.

Profesionalo izglitibas programmu izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi kopuma vert€jami ka stabili, tomér atseviskiem izglitojamajiem
nepiecieSams papildu atbalsts macibu rezultatu uzlaboSanai. Macibu sasniegumu analize liecina, ka augstaki vertejumi izglitojamajiem ir
profesionalajos macibu priekSmetos. Biitiskakas gritibas saistitas ar atsevisku visparizglitojoSo macibu priekSmetu apguvi, macibu
kavéjumiem. Izglitojamajiem tiek nodroSinatas konsultacijas, ka arT nepiecieSamibas gadijuma sniegts individuals atbalsts.
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7.3. Informacija par citiem sasniegumiem:

Macibu priekSmetu olimpiades un konkursi

Profesionalas vidgjas izglitibas programmas “Skaistumkopsanas pakalpojumi”
4.kursa izglitojamajai 1.vieta SkillsLatvia 2026 prasmju konkursa “Friziera
darbi”.

Profesionalas vidgjas izglitibas programmas “Skaistumkopsanas pakalpojumi”
1.kursa izglitojama ieguva 1. vietu Balvu novada Jauno vokalistu konkursa
“Ziemas skanis”.

9.b klases izglitojamajai Balvu novada skatuves runas konkursa iegiita augstaka
pakape; regionalaja skatuves runas konkursa Rézekné - 1.pakape.

Iegiita 2.vieta Vestures valsts 32.o0limpiades 2.posma, 3.vieta matematikas valsts
76.olimpiades 2.posma, Atzinibas fizikas valsts 76.olimpiades 2.posma,
biologijas valsts 48.olimpuiades 2.posma, ekonomikas valsts 27.olimpiades
2.posma, Matematikas valsts 76.olimpiades 2.posma, biologijas valsts
48.olimpiades 2.posma.

Sporta sacensibas

Balvu novada sporta sacensibas giitas godalgotas vietas.

Jaunrade un pétnieciba

Tris izglitojamie piedalijas Zinatniski p&tniecisko darbu regionalaja konferencg.

Radosa paSizpausme

Daliba sarunu festivala LAMPA 2026 10. - 11. jalija (Profesionalas vidgjas
izglitibas programmas “Komerczinibas” 4.kursa izglitojama)

Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem izglitibas
iestade velas informét

Latvijas skolu konkursa “3 miljardu koku izaicinajums” - 1. vieta

Izglitibas iestades vaditaja:

(paraksts)*

Biruta Vizule
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