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Balvos
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Kvalifikacijas un macibu prakses organizésanas kartiba

Izdota saskana ar Valsts parvaldes

iekartas likuma 72. pantu

Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas
nolikuma 31. punktu

1. Visparigie noteikumi

1.1. Kvalifikacijas un macibu prakses organizé$anas kartiba nosaka, ka veicamas macibu,
kvalifikacijas prakses vai Darba vidé balstitas macibas Balvu profesionalaja un

visparizglitojosaja vidusskola (turpmak izglitibas iestade).

1.2.Darba vidé balstitas macibas vai macibu, kvalifikacijas prakse ir profesionalas izglitibas
programmas dala, kuras meérkis ir nostiprinat un papildinat teorétiskas un praktiskas

zinasanas, un pilnveidot profesionalas prasmes.

1.3.Prakse ir obligata visiem izglitibas iestades izglitojamajiem (turpmak — praktikants), kuri
apgist arodizglitibas vai profesionalas izglitibas programmas, un tas tiek organizétas,
pamatojoties uz Profesionalas izglitibas likumu un spéka esosajiem Ministru kabineta

noteikumiem.

1.4.Prakses tematisko saturu nosaka prakses programma, kas ir izstradata saskana ar iegiistamas

kvalifikacijas macibu planu, ko apstiprina izglitibas iestades direktore.

1.5.Prakses vieta tiek organizéta pie komersanta, biedriba, uznémuma vai organizacija, pie
fiziskas personas, kura registréta ka saimnieciskas darbibas veicgja, vai ari individuala
uzpémuma (turpmak — prakses vieta) visa Latvijas teritorija, ka ari atseviskos gadijumos
arpus Latvijas teritorijas. Par prakses vietu nodrosinasanu izglitibas iestade un prakses vietas

uznémums savstarpgji vienojas.

1.6.Par prakses veik$anai nepiemérotiem tiek uzskatiti savas gimenes uznémumi. Prakse sava
gimenes uzpémuma bitiski ierobezo pieredzes daudzveidibu un programmas apguves

kvalitati.




1.7.Pirms prakses sakuma prakses vietas parstavis, izglitibas iestades direktors un praktikants
noslédz trispuséju prakses ligumu (skat.5 pielikumu), kura nosaka prakses vietas, izglitibas
iestades un praktikanta tiesibas un pienakumus, prakses ilgumu, liguma izbeigSanas
nosacijumus. Ja praktikants ir nepilngadiga persona, vina vietda ligumu par macibu praksi
noslédz praktikanta likumiskais parstavis. Prakses ligumi tiek glabati izglitibas iestades
arhiva 5 (piecus) gadus péc izglitibas dokumenta par profesionalas vidéjas vai arodizglitibas
sanemsanas.

1.8.Praktikanta zinaSanas, iemanas un prasmes prakses laika tiek vértétas 10 ballu sisteéma.

2. Prakses organizéSana un norise
2.1. Ar izglitibas iestades direktora rikojumu iece] prakses vaditaju, kurs§ kontrolé prakses
norisi un sniedz atbalstu praktikantam prakses laika saskana ar izglitibas iestades
apstiprinato prakses programmu;
2.2 Izglitibas iestades prakses vaditajs:

2.2.1. apkopo informaciju un inform& praktikantu par prakses vietam darba tirgi;

2.2.2. palidz praktikantam iekartoties prakse;

2.2.3. iepazistina praktikantu ar vinu tiesibam un pienakumiem;

2.2.4. uztur kontaktu ar prakses vietas vaditaju un praktikantu;

2.2.5. vajadzibas gadijuma sniedz atbalstu praktikantam un metodisko palidzibu prakses vietas
vaditajam,;

2.2.6. kontrolé prakses programmas izpildes gaitu, vismaz divas reizes sazinas ar prakses
vaditajiem uzpémumos telefoniski vai pa e-pastu un vismaz vienu reizi prakses laika
ierodas prakses vieta;

2.2.7. izvertgjot prakses dokumentus, noverté prakses rezultatus.

2.3.Iepazistina praktikantu ar prakses mérkiem, uzdevumiem un vérté$anas kritérijiem;
2.4 Nodrosina praktikantu ar prakses dokumentaciju:

2.4.1. prakses programmu (skat.9 pielikumu);

2.4.2. prakses dienasgramatu;

2.4.3. veidlapa, kas prakses vaditagjam prakses vieta jaaizpilda nosléguma - praktikanta
raksturojumu (skat.3 pielikumu).

3. lIzglitibas iestades uzdevumi:
3.1.Nodrosina praktikantu ar prakses vietu vai akcepté praktikanta izvél€tu prakses vietu;
3.1.1. nelaimes gadijumu apdro$inasana uz prakses laiku, ja praktikants ieglist kadu no spéka
eso$ajos Ministru kabineta noteikumos minétajam profesionalajam kvalifikacijam.
4. Praktikanta uzdevumi:

4.1. lepazities ar prakses programmu, tas mérkiem, uzdevumiem;

4.2. Pildit prakses programma noteiktos uzdevumus, ievérot prakses vaditaja noradijumus;

4.3. Prakses laika prakses vieta ievéro darba drosibas prasibas un uzp€muma iek$gjo kartibu;

4.4. Par neierasanos praksé un iemesliem izglitojamais savlaicigi informé& prakses vaditaju no
prakses vietas un prakses vaditaju no izglitibas iestades;

4.5.Saskana ar macibu procesa grafiku un liguma noteiktaja laika ierodas prakses uzpémuma -
attaisnojums par savlaicigu prakses neuzsaksanu vai kavéjumiem prakses laika ir tikai arsta
izsniegts dokuments, par ko izglitojamais konkrétaja datuma veic ierakstu prakses
dienasgramata un dokumenta originalu iesniedz kopa ar dienasgramatu;

4.6. Katru dienu veic ierakstus prakses dienasgramata, prakses vaditajs prakses vieta paraksta
dienasgramatu. Noteiktajos terminos prakses dienasgramatu uzradit izglitibas iestades
prakses vaditajam;



4.7. lesniegt parskatu par prakses norisi, problémam, atzinumiem, ievérojot prakses vietas
noteikto informaciju par komercnoslépumu;

4.8. Prakses beigas iesniegt prakses dienasgramatu prakses vaditajam izglitibas iestadg;

4.9. Prakses beigas pieprasit no prakses vietas prakses vaditaja “Praktikanta raksturojumu” un
iesniegt to prakses vaditajam izglitibas iestade.

5. Prakses vietas uzdevumi:

5.1. NodroSinat praktikantam praksi atbilstosi programmai, liguma nosacijumiem, ka ari darba
aizsardzibas prasibam, ugunsdros§ibas un sanitari higi€niskajam normam atbilsto$u darba
vietu;

5.2. Norikot prakses vietas vaditaju - pieredz&jusu darbinieku, kur§ vada kvalifikacijas prakses
norisi, apstiprina praktikanta ierakstus prakses dienasgramata. Prakses nosléguma sagatavo
praktikanta raksturojumu;

5.3. Nodrosinat praktikanta apmacibu darba aizsardzibas jautajumos, tai skaita ievadapmacibu un
instruktazu prakses vieta, ka arl veic instruktazu ugunsdro$§iba un nodroSina praktikanta
uzraudzibu, 11dz vin$ apgiist droSas darba metodes un panémienus.

6. Prakses vértésanas Kritériji:

6.1.Prakses darbi ir veicami saskana ar prakses programmu - ja prakses programma konkrétaja
prakses uznémuma nav pilniba izpildama, izglitojamajam paSmacibas cela jaapgist
temati, kuru apguvi nesp€j nodrosSinat prakses vieta vai jamaina prakses vieta.

6.2.1zglitojamajam prakses laika jaizstrada kvalifikacijas prakses atskaite saskapa ar izglitibas
iestades kvalifikacijas prakses atskaites formu, attiecigi piemérotu katrai profesionalajai
izglitibas programmai. Kvalifikacijas prakses atskaite ir paplasinats dienasgramata minéto un
programma noteikto darbu izpildes apskats, kas nav pretruna ar uznémuma komercnoslépumu
un ierobezotas pieejamibas informacijas publiskoSanu - nenorada amatpersonu vardus,
uzvardus, personu kodus, naudas summas; noforméts ar fotografijam, att€liem un iesniegts
A4 formata;

6.3.Ja kvalifikacijas prakse netiek apmekl€ta bez attaisnojosa iemesla vairak ka 20% apméra no
paredz€tajam stundam, izglitojamais raksta paskaidrojumu izglitibas iestades prakses
vaditajam;

6.4.NepiecieSamibas gadijuma prakses vieta var tikt mainita, saskanojot ar visam prakses
ligumslédz€jpusém. Lémumu par prakses vietas mainu apstiprina ar izglitibas iestades
direktores rikojumu;

6.5.Par prakses aizstavéSanu tiek uzskatita tada parbaude, kura iesp€ams parliecinaties par
izglitojama praksé veiktajiem darbiem, iegiito pieredzi un atzipam par profesijas darba
specifiku atbilstosi profesijas standarta prasibam;

6.6. Prakse tiek vértéta 10 ballu sistéma.

6.7.Vértgjot praksi un izliekot galigo vertg§jumu, tiek nemts vera:izpratne par prakses
programmas saturu, prasme izdarit argumentétus secindjumus, ieklauSanas prezentacijai
atveélétaja laika, prasmes prezentacijas noformésana, LatvieSu valodas prasme parskatd un
prezentacija, korekts vizualais téls, vid§jais vert§jums prakses dienasgramata, praktikanta
raksturojums no prakses vietas, dokumentu noformé$anas un iesnieg$anas laika precizitate un
to kvalitate (skat.8 pielikumu);

6.8.Kvalifikacijas praksi nevar uzsakt audz€kni, kuriem kada no priekSmetiem nav galiga
veért€juma. Praksi Sie audzekni uzsak péc pilnigas saistibu nokartosanas.

7. VeérteSana:
7.1.Praksg ir vert€jums, ja izglitojamais:




7.1.1. ir nostradajis 80% vai lielaka apméra macibu plana paredzéto stundu skaitu;

7.1.2. ir noformégjis ierakstus prakses dienasgramata par veiktajiem darbiem praksé vai
ierakstus par slimibu un pielikuma pievienojis arsta izsniegtas zimes originalu (ir
izsekojamas visas prakses laika stundas);

7.1.3. ir izpildijis prakses programma min€tas témas, ko apliecina ieraksti prakses
dienasgramata un praktikanta raksturojuma;

7.1.4. ir iesniedzis prakses vaditajam visus nepiecieSamos praksi apliecino$os dokumentus;

7.1.5. irizstradajis kvalifikacijas prakses atskaiti un prezent&jis praksé veiktos darbus;

7.2 Kvalifikacijas prakses nosléguma (ne vélak ka vienu darba dienu p&c Prakses) praktikants
iesniedz Prakses dokumentus (prakses dienasgramatu un praktikanta raksturojumu) Prakses
vaditajam.

7.3.Prakse turpinas 11dz pilnigai tas izpildei (ja prakses turpinajumu nav iesp&jams iek]aut macibu
procesa grafika un iegiit vért€jumu, izglitojamajam nav atlauts kartot kvalifikacijas eksamenu
tam paredz€taja macibu gada);

7.4.Ja izglitojamais prakses laika slimibas dé| nav izpildijis prakses programmu, tad izglitojamais
to var veikt brivlaika, saskanojot ar prakses vaditaju;

7.5.Ja izglitojamajam nav iesp€jas praksi turpinat cita laika un attaisnojosu iemeslu d¢€] vin$ nav
izpildijis kadu prakses programmas dalu, tad péc attaisnojo$o dokumentu iesnieg$anas prakses
vaditajam, izglitibas iestades prakses aizstavéSanas komisija piepem l€mumu par prakses
ieskaitiSanu, neieskaitiSanu vai pagarinasanu;

7.6.Ja prakse netiek novértéta un ieskaitita nepietieckamas prakses atskaites d€] vai neiesniegtu
dokumentu dél, prakses aizstavé$anas komisija 5 darba dienu laika nosaka datumu atkartotai
atskaites iesniegSanai un praksé veikto darbu prezentacijai.

8. Nosléguma jautajumi
8.1.Atzit par speka neesosu 2018. gada 7. decembrT izstradato kartibu “Kvalifikacijas prakses
organizacijas un izpildes kartiba”.
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Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas
praktisko macibu un kvalifikacijas prakses
organizéSanas kartiba

Prakses vietu registracijas veidlapa.

Prakses dokumentu sanemsanas parakstu lapa.
Raksturojuma veidlapa. Praktikanta raksturojums.
Prakses atskaites sagatavo$anas metodiskie noradijumi
Prakses liguma paraugs. DVB materiali.

Prakses parbaudes veidlapa.

Prakses noveértéjuma protokols.

Prakses aizstavéSanas norises veidlapa.

Kvalifikacijas prakses programmas.

Pielikumi
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Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas
Profesionalas vidgjas izglitibas programma
kods

Pielikums Nr.2

Prakse:

kvalifikacija

Kurss

Laiks:

Prakses dokumentacijas parakstu lapa

Ar savu parakstu apliecinu, ka prakses dokumentaciju (kvalifikacijas prakses ligumu,
dienasgramatu, prakses programmu un metodiskos noradijumus utt.) sapému:

Uzvards, vards

Sapemsanas datums

Paraksts

e S B I I B

©

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Prakses vaditajs:




Pielikums Nr.3
Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas
Profesionalas vidéjas izglitibas programma
kods

kvalifikacija
Kurss
Prakse: Laiks:

Praktikanta raksturojums

Praktikants (izglitojamais)

kurss
(vards un uzvards)

Prakses laiks prakses vieta no lidz

Prakses (darba) vietas nosaukumes, talrunis

Praktikanta profesionala sagatavotiba, piemérotiba darbam, ballu skala :

1.Ka Jus vertejat praktikanta profesionalo sagatavotibu Augsts 5 4 3 2 1 Zems
darbam? limenis limenis
2. Ka Jiis vertéjat praktikanta kompetenci veicot darba Augsts 5 4 3 2 1 Zems
pienakumus? Itmenis Iimenis
3.Ka Jus vertejat praktikanta komunikacijas prasmes ar Augsts 5 4 3 2 1 Zems
kolegiem (klientiem)? Itmenis Iimenis
4. Ka Jus vertejat praktikanta izglitibas procesa iegitas Augsts 5 4 3 2 1 Zems
teorétiskas zinasanas? limenis Iimenis
5. Ka Jus vertéjat praktikanta izglitibas procesa iegiitas Augsts 5 4 3 2 1 Zems
praktiskas iemanas? limenis limenis
7.Ka Jus vertéjat praktikanta spéjas analizét darba vide Augsts 5 4 3 2 1 Zems
notiekoSos procesus un pienemt atbilstoSus lemumus? limenis Iimenis
7.Ka Jiis vertéjat praktikanta prasmi stradat komanda? Augsts 5 4 3 2 1 Zems
limenis limenis
7.Ka Jiis vertéjat praktikanta efektivi planot un organizét Augsts 5 4 3 2 1 Zems
savu darbu? limenis limenis
9. Ka Jis vértéjat praktikanta spéjas apgit jaunas zinasanas  Augsts 5 4 3 2 1 Zems
un prasmes? Ilimenis Iimenis
10. Ka Jus vertejat praktikanta zinasanu un prasmju kvalitates Augsts 5 4 3 2 1 Zems
atbilstibu darba tirgus izvirzitajam prasibam? limenis limenis

Praktikanta profesionala sagatavotiba, piemérotiba darbam, komentari:




Kadiem jautajumiem biitu javelta lielaka uzmaniba turpmakajas macibas:

Piezimes par prakses programmu;

Kopgjais praktikanta darba vért&jums ( 10 ballu vértgjuma skala )

Vieta, datums

Prakses vaditajs

(vards un uzvards, paraksts)




Pielikums Nr.4
Prakses atskaites sagatavoSanas metodiskie noradijumi

Prakses atskaité ieklaujamas sadalas:

1. Titullapa
2. Saturs
3. Macibu prakses programma, prakses uzdevums
4. Prakses atskaite

4.1. Uznémuma raksturojums

Apraksta prakses uzpémumu — atra$anas vietu, uznémuma veidu, dibinasanas gadu, darbinieku
skaitu un kvalifikaciju, uznémuma darbibas virzienus, uznémuma attistibas perspektivas.

Nosaukums

Uznémuma, prakses vietas adrese

Uzpémuma tips
Darbinieku skaits uzpémuma

Uzpémuma organizatoriska struktiira

Piedavatie pakalpojumi
Darbibas virzieni
Uzpémuma reklama

4.2. Prakses laika veikto darba uzdevumu apraksts (atbilstosi

prakses programmai faktiski veiktajiem darbiem) 2.1pp.
4.3. Prakses laika giitas atzinas, secindjumi - Atspogulo prakses programmas izpildi, izdara

secindjumus par prakses gaitu uzpémuma.

4.4. Izmantotie materiali (ja ir)
4.5. Pielikumi (ja ir)

4.5.1. Uzpé€muma un darba vidi raksturojosie foto materiali

4.5.2. Darbu grafiki

Noformésanas prasibas:

e Darbu noformé datorsalikuma uz A4 formata lapam.

e Burtu lielums ir 12 punkti, ieteicamais fonts — Times New Roman, nodalu virsrakstu burtu
lielums — 14 punkti, rindstarpa — 1,5.

e Jaievéro atkapes no lapas malam: 30 mm — no kreisas puses, 20 mm — no labas puses un 20
mm — no augs8as un apaksas. Jaunu rindkopu sak ar 1 cm atkapi.

e Katru nodalu sak jauna lappusé. Lappuse nedrikst beigties ar virsrakstu.

e Nodalu virsrakstus raksta ar lielajiem burtiem, bet apaks$nodalu virsrakstus — ar mazajiem
burtiem (izpemot pirmo burtu) treknraksta (bold). Aiz virsraksta punktu neliek. Virsraksta
attalums no iepriek$€ja un turpmaka teksta ir divas rindstarpas.

e Lappuses numuré apak$a lapas labaja mala ar arabu cipariem, sakot ar lappusi, kas seko
titullapai. Titullapa nav janumuré, bet to skaita kop&ja numeracija

e Katrai tabulai jabat kartas numuram un virsrakstam. Tabulas numurg katras nodalas ietvaros
slipraksta aug$&ja labaja sturi virs tabulas. Pieméram, 2.3. tabula — pirmais skaitlis ir nodalas
numurs, bet otrais — tabulas kartas numurs $aja nodala. Tabulas virsrakstu izvieto virs tabulas
ar 11 punktu burtiem treknraksta (bold).

e Jeédziens attéls (att.) ietver zim&umus, fotografijas, shémas, diagrammas un citas darba
ilustracijas. Zem attéla raksta ta numuru slipraksta, pieméram, 2./. att., un nosaukumu ar 11
punktu burtiem treknraksta (bold). Attéla kartas numuru veido nodalas numurs un attéla kartas
numurs. Aiz tabulu un atté€lu virsrakstiem punktu neliek.



Titullapas paraugs

Balvu profesionala un visparizglitojosa vidusskola
Programmas nosaukums, programmas kods
Kvalifikacija
kurss

Kvalifikacijas prakse/ Praktiskas macibas uznémuma

Autors: vards, uzvards
(paraksts)
Prakses vaditajs izglitibas iestad€ vards, uzvards

Prakses vaditajs uzpémuma vards, uzvards

Balvi, 2023



SATURS

LOVAAS ettt e 2
1. Nodalas NOSAUKUMS .........couiiiniiittiii i e e aeeae 3
1.1. Apak$nodalas nOSAUKUMS ............ccvverininiiiininiiiiiiiiiiiieeeeeaene 3
1.2. Apaksnodalas nosaukums ...............coooiiiiiiii 5
1.3. Apak$nodalas noSaukums .............oeveveviiiniiiiiiiii e 7
2. Nodalas NOSAaUKUMS ....... ..ot 9
2.1. Apaks$nodalas nosaukums ............cceeiiiiiiiiiiiiiiiii e 9
2.2. Apaks$nodalas nOSAUKUMS ...........oiueiuiiiiiiitiieeee e 10
REZUIALE ..ot e e 12
SECINAJUIMI ...ttt ettt e et e e e e 13
[zmantota literatliira Un @VOTL ......ccceverenieiniitiet ittt 14
PleliKUmI ..o e 15

1. pielikums. Nosaukums ...........coooooiiiiiiiiiiii
2. pielikums. NOSQUKUIMS .. ...uuuieeintiittiieiiet et et et eaeeaeaas




Paraugs teksts (sk. 1. tabulu)

Tabulas paraugs

1.tabula. Tabulas virsraksts

Kolonas
apaksvirsraksts

Kolonas
apaks§virsraksts

Kolonas
apakS§virsraksts

Kolonas
apakSvirsraksts

Kolonas
apakS§virsraksts

Teksts

teksts

Paraugs teksts (sk. 1. att€lu)

Attela paraugs

1.att. Balvu muiza



Pielikums Nr.5
Ligums par profesionalas izglitibas iestades
izglitojama macibu praksi

Balvos 20 .87 ”
Balvu profesionala un visparizglitojosa vidusskola tas direktora persona,
(macibu prakses vietas nosaukums)
tas vaditaja persona
(vards un uzvards)
Un praktikants

(vards un uzvards, kurss, izglitibas programmas nosaukums, programmas kods, kvalifikacija)

(turpmak — puses) vienojas par sekojoso:
I. Liguma priekSmets
1. Profesionalas izglitibas iestades izglitojama (praktikanta)

(vards un uzvards, personas kods)
macibu prakse (turpmak — prakse) notiek prakses vieta

(prakses vietas adrese)

(prakses ilgums, datumi)

I1. PuSu pienakumi un tiesibas
2.1. Profesionalas izglitibas iestade:
2.1.1. Nodrosina izglitojamo ar prakses vietu.
2.1.2. lepazistina praktikantu ar vipa tiestbam un pienakumiem prakses laika.
2.1.3. lepazistina praktikantu ar vispar&jiem darba aizsardzibas, darba tiesibu, darba drosibas, sanitari higieéniskajiem
un ugunsdro$ibas noteikumiem.
2.1.4. Nodrosina praktikantu ar macibu prakses dokumentiem un iepazistina ar to noformésanas prasibam.
2.1.5. lecel prakses vaditaju profesionalas izglitibas iestades darbinieku, kurs
koording un kontrolé prakses norisi.
2.1.6. Apkopo informaciju par prakses vietam, kuras praktikants var papildinat praktiskas iemanpas atbilstoSi
profesijai noteiktajam prasibam un sniedz So informaciju praktikantam.
2.1.7. Sniedz konsultativu atbalstu praktikantam un prakses vietai saskana ar profesionalas izglitibas iestades
izstradato un apstiprinato macibu prakses programmu.
2.1.8. Pamatojoties uz macibu prakses dokumentiem, novérté macibu praksi.
2.1.9. Ja prakses vieta tiek konstatéti praktikanta dzivibu vai veselibu apdraudosi apstakli, izglitibas iestade var
atsaukt praktikantu no prakses vietas, kameér tiek novérsti min&tie apstakli, par to pazinojot prakses vietai; Saja
gadijuma péc pusu rakstiskas vienosanas praktikants var mainit prakses vietu.
2.2. Prakses vieta:
2.2.1. Nodrosina praktikantam macibu prakses programma noteiktajam prasibam, ka ari darba droSibas,
ugunsdrosibas un sanitari higiéniskajam normam atbilstoSu darba vietu.
2.2.2. lecel prakses vaditaju, kur$ vada praktikanta darbu un konsulté praktikantu saskana ar prakses programmu.
2.2.3. Instrué praktikantu jautajumos par iek3€jas darba kartibas noteikumiem, droSibas tehnikas un darba higiénas
prasibam, darba aizsardzibu un ugunsdrosibu.
2.2.4. Nodrosina praktikantu ar prakses veik$anai nepiecieSamajiem materialiem, instrumentiem, spectérpu un
speclidzekliem.
2.2.5. Uzskaita praktikanta padarito darbu, noformé praktikanta raksturojumu, apstiprina prakses parskatu un
ierakstus prakses dienasgramata.
2.2.6. Veic obligatas veselibas parbaudes, ja tadas ir nepiecieSamas.




2.2.7. Neizmanto praktikantu darbos, kas neatbilst prakses uzdevumiem.
2.2.8. Informé izglitibas iestadi par gadijumiem, kad praktikants neievéro prakses vietas ieks€jas darba kartibas
noteikumus, un par nelaimes gadijumiem prakses vieta. Ja nepiecieSams, nepielaiz praktikantu pie talakas prakses
izpildes, par to pazinojot izglitibas iestadei.
2.2.9. Prakses vietai ir tiesibas atteikties no saistibu izpildes, kas izriet no $1 liguma, par to pazinojot izglitibas
iestadei, ja praktikants atkartoti neievéro prakses vietas noradijumus prakses veiksanai, iek$€jas kartibas noteikumus,
darba drosibas vai darba aizsardzibas prasibas.
2.3. Praktikants:
2.3.1. lepazistas ar macibu prakses mérkiem, uzdevumiem un vértésanas kriterijiem.
2.3.2. Izpilda macibu prakses programma noteiktos uzdevumus un ievéro macibu prakses vaditaju noradijumus.
2.3.3. levéro darba aizsardzibas un darba drosibas noteikumus, ka ari prakses vietas iek$gjas kartibas noteikumus.
2.3.4. Noformé macibu prakses dienasgramatu un parskatu un kopa ar raksturojumu iesniedz profesionalas izglitibas
iestade.
2.3.5. Par neierasanos prakses vieta un iemesliem nekavéjoties pazino prakses vietai un izglitibas iestadei.
2.3.6. Par §i liguma saistibu neievéroSanu no prakses vietas puses informe izglitibas iestadi.
2.3.7. Praktikantam ir tiesibas atteikties no prakses darbu veiksanas, ja darba apstak]i rada draudus personiskajai vai
apkartéjo cilvéku veselibai un dzivibai, par to pazinojot prakses vietai un izglitibas iestadei.
II1. Papildus nosacijumi
3.1. Ja kada no pusém vélas partraukt ligumu ta nosacfjumu neievérosanas gadijuma, parkapumu fikse rakstiski un
par liguma vienpusgju lauSanu pargjas puses rakstiski bridina vismaz piecas darba dienas iepriekS. Liguma
partraukuma gadijuma pusém ir pilniba jaizpilda visas saistibas, kas radusas Iidz liguma partraukumam. Vainiga
puse, kuras parkapuma dg| ligums tiek lauzts, sedz paréjam pusém nodaritos tieSos zaud&jumus pilna apmera.
3.2. Visus stridus par ligumsaistibam puses risina parrunu cela. Ja viena ménesa laika puses nespgj vienoties, stridi
tiek risinati tiesa Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktaja kartiba.
3.3. Visi liguma izdaritie grozijumi ir spéka tikai tada gadijuma, ja tie ir iesniegti rakstiski un apstiprinati ar pusu
parakstiem.
3.4. Ligums stajas speka ta parakstiSanas diena.
3.5. Ligums sastadits trijos eksemplaros; viens eksemplars atrodas izglitibas iestade, otrs — prakses vieta, treSais —
pie praktikanta. Visiem liguma eksemplariem ir vienads juridiskais speks.
PuSu rekviziti
Izglitibas iestades direktors: / /
(paraksts un ta at3ifréjums)

Balvu profesionala un visparizglitojosa vidusskola , Reg. Nr. 90010351552, Vidzemes iela 26, Balvi, Balvu novads,
LV-4501; talr. 64521940; e-pasts: bpvv(@balvi.lv

Z.v.

(datums)

Prakses vietas vaditajs:

(paraksts un ta atSifréjums)

(prakses vietas adrese, registracijas Nr., norékinu konta Nr. banka)

Z.v.

(datums)

Praktikants

(paraksts un ta at§ifr&jums) (datums)

Nepilngadiga praktikanta vecaki (aizbildnis)
(paraksts un ta at3ifr&jums) (datums)
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Kvalifikacijas praksi karto  audzékni

Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas
Profesionalas videjas izglitibas programma

kods

Pielikums Nr.7

kvalifikacija

Kurss

Prakse:

Laiks:

Komisijas priekSseédétaja:

Komisijas locekli:

Profesionalas izglitibas skolotaja -

Profesionalas izglitibas skolotaja -
Profesionalas izglitibas skolotaja -

Prakses vaditaja skola:

Prakses aizstavésana sakas plkst. , beidzas plkst.

N.p.k.

Audzekna uzvards, vards

Vertejums (ball€s)

1.

I BIEIEIES RIS

0.

Komisijas loceklu 1pasas domas par prakses prezentaciju

Komisijas priek$sédétaja:

Komisijas locekli:

202 .gada




Kvalifikacijas

9.

]

prakses aizstavéSana
profesionalas izglitibas programma
9

NORISE
Datums
Laiksno __ lidz___ sasveicinasanas, iepazistinaSana ar komisiju, instruktaza
Nr Izpratne par | Tiek Izmantotas LatvieSu Iek]au
.-p. prakses izdartti IT prasmes valodas Korekts | preze
k. programmas | argumentéti | noformésana, prasme vizualais | i atvel
Laiks | Vards, uzvards saturu secinajumi prezentacija | parskata un | tels laika
(1-10 balles) (1-10 balles) (1-10 balles) | prezentacija | (1-10 (1-10
(1-10 balles) | balles)
1.
Piezimes:
2 | \
Piezimes:
s ]
Piezimes:

Laiksno  Iidz  komisijas apspriede, vért€jumu izlikSana



Pielikums Nr.9

IZGLITIBAS IESTADE: Balvu profesionala un visparizglitojosa vidusskola
PROGRAMMAS VEIDS: Profesionala vidgja izglitiba
PROGRAMMAS NOSAUKUMS: Komerczinibas
IEGUSTAMA KVALIFIKACIJA: Komercpakalpojumu darbinieks
IEPRIEKSEJA IZGLITIBA: Pamatizglitiba
ISTENOSANAS ILGUMS: 4 gadi
IEGUVES FORMA: Klatiene

APSTIPRINU

BPVV

Direktore B.Vizule
20 .gada, 7

Merkis:

KVALIFIKACIJAS PRAKSES PROGRAMMA

Pielietot un nostiprinat teorétiskas un praktiskds macibas iegltas zinaSanas, izprast
komercpakalpojumu uzpémuma darba organizaciju, darba secibu, to nozimigumu, iemacities

patstavigi

veikt uzdotos darba uzdevumus komercpakalpojumu un gramatveza darba

uzdevumus.

Uzdevumi:

» Jaiepazistas ar uzpémuma darba organizaciju, piegades un realizacijas
darbu, veicot dokumentu veidlapu sastadisanu un noformésanu, nosttisanu,
lTiguma slégsanu;

= Jaaizpilda un jaanalizé dokumenti uz konkréta uznémuma bazes datiem,
izmantojot uzn€émuma pielietotas datorprogrammas;

= Javeic saimnieciskas darbibas finans$u rezultatu noteik$ana un uzskaite;

= Javeic uznémuma konkurences analize un produktu virzi$anas tirgli metozu
izpéte.

Apjoms stundas: 960 stundas.

Nr. Teémas Apakstémas Stundu
P.k. skaits
Darba vieta un nepiecieSamais aprikojums 2
Visparéja Sanitari tehniskas prasibas 2
1. iepaziSanas ar Darba drosiba un ugunsdrosibas noteikumi, to | 2
prakses uzpémumu izpilde
Ievadinstruktazas 2
Ieksgjas kartibas noteikumi 2
Vispargja un nozares likumdoSana 8
2. LikumdoSana Argjie un iek$gjie normativie akti 8
Iepazi$anas ar nozares likumdoSanu 8
Konfidencialitate uznpémuma/iestade 8
Uzpémuma organizatoriska struktiira, vadiba | 8
Struktiirvienibas, to funkcijas 8




Uzpémuma struktara | Darbaspéks, ta skaita, sastava un mainibas 32
un darbaspéks raksturojums
Darbinieku pak]autiba 16
Amatu apraksti 16
Tirgus ietilpiba 8
Tirgus analize, Tirgus attistibas tendences 8
konkurence Konkurentu apzinasana, salidzina$ana 16
Konkurétsp&jas noverteésana 8
Darba drosibas noteikumi, stradajot ar biroja | 2
Biroja tehnika tehniku
izmantosana Informacijas sagatavos$ana, sanemsana un 32
nosutiSana
Informacijas datu apstrade
Informacijas registri 6
Dokumentu parvaldibas procesa organizéSana | 16
iestade
Dokumentu parvaldibu reglamentg&josie 16
dokumenti
Parvaldes darbibas Dokumentu sastadiSsana un noformésana 32
dokumentgSana Dokumentu veidlapu sagatavos$ana un aprites | 40
reglamentacija
Dokumentu registréSana -
Dokumentu nosiitiSana 4
Darbibas kontrole 8
Prakses vaditaja vadiSanas stils, profesionalo 16
kompetencu un administrativo pienakumu
izpildes kartiba
Personala plano$ana 8
Personala vadibas Personala veido$ana: personala mekléSanaun | 16
procesi uznémuma piesaistiSana, atlase, pienems3ana darba,
adaptacija
Personala apmaciba 4
Darbinieku motivéSana 8
Darba izpildijuma vérté$ana 8
Detalizets prec¢u/pakalpojumu apraksts 24
Cenu politika 16
Apgrozijums 8
Uzpémuma preces un | Sadarbibas kontaktu dibinasana 2
pakalpojumi, to Pasiitijumu piepemsana, registré3ana, izmainu | 16
realizicija noformésana
Ligumu slégSana 8
Pasiitljumu izpilde 4
Ligumsaistibu partrauk$ana, to dokumentala 8
noforméSana
Piegades aizkavés$ana 2
Personu dokumentu noforméSana 8
SaimniekoSanas process uzpémuma 8
Uzpémuma Izmaksas un uznémuma maksatspé€ja 16
saimnieciska darbiba | Bezskaidras naudas norékini 16
Investicijas un finanséSana 32




Kreditu veidi un to nodroSinajums 32
Gramatvedibas struktiira 5
Gramatvedibas funkcijas 5
Uzpémuma inventerizacija un inventara 5
saraksti
Uzpémuma bilance 8
Naudas Iidzekli, to kustibas uzskaite 20
Uzpémuma Gramatvedibas atbilstoSo dokumentu 60
10. gramatvediba noform&$ana un norékinu veidi
Elektroniska nauda, internetbanka 5
Datoru izmantoSana gramatvediba 5
Valitas darjjumu uzskaite 5
Nodok]u gramatojumi 10
Personala izdevumi 2
Gramatvedibas gada parskata sastadiSana 25
Gada parskatu raditaju salidzino$a analize 16
Vadibas gramatvediba 5
Tirgus ietilpiba 16
Tirgus attistibas tendences 16
11. Tirgus analize, Konkurentu apzinasana, salidzinasana 20
konkurence Uzpémuma ekonomiska darbiba konkurences | 20
apstaklos
Preces konkurétspéja 8
Produkta pozicioné$ana tirgli 8
Darbiba reklamas joma 8
Produktu realizacijas kanali, to izvéles 16
12. | Uznémuma marketings | raksturojums
PardoSanas veicinasanas metodes 16
Uznémuma komunikacijas politika ar 16
klientiem, sabiedribu
Jaunu produktu izstradasanas un ievieSanas 8
tirgi cikls
13. Prakses parskata 40
sagatavoSana un
noformésana
Kopa: | 960

Uznémums/iestade patur tiesibas neizpaust informaciju, kas satur komercnoslépumu.
Saja gadijuma praktikantam, balstoties uz pamatinformaciju par uznémumu/iestadi,
novérojumiem un teorétiskajam zinasanam, pasam ir jaizdara atbilstoSie secinajumi.

IZSTRADAIJA

Profesionalas izglitibas Metodiskaja sanaksmé
Balvu profesionala un visparizglitojosa vidusskola
2021. gada 30. augusta
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